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ಮಲ್ಲ ೇಶ್ವ ರಂ, ಬಂಗಳೂರು-03 
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ದಿನಂಕ:04.06.2025 
 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
 

ಕನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ನಗರಿಕ ಸ್ತೇವೆಗಳ (ಅರಣ್ಯ  ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತೆ್ತ  ಇತರ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳ 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತೆ್ತ  ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತಗಳ ನಿಯಂತರ ಣ್) ಅಧಿನಿಯಮ, 2016ನ್ನು  

ಅನ್ನಷ್ಟಾ ನಗೊಳಿಸುವ ಕುರಿತ್ತ ದಿನಂಕ:16.05.2025ರಂದು ನಡೆದ ಅಪೆಕ್್ಸ  ಪ್ರರ ಧಿಕಾರದ 

ಸಭೆಯಲ್ಲಲ  ತೇರ್ಮಾನಿಸಿದಂತೆ, ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿ ರೂಪಿಸಿದ ನಿಯರ್ಮವಳಿ 2019ರ 

ನಿಯಮ 25 r/w ನಿಯಮ 9ರನವ ಯ, 2025-26ನೆೇ ಸಾಲಿನಲಿಿ  ಉಪ ವಲಯ ಅರಣ್ಯಾ ಧಿರ್ಕರಿ-

ಕಂ-ಮೇಜಣಿದಾರರು, ಅರಣ್ಾ  ರಕ್ಷಕರು (ಪ್ರ ಸೆುತ ಗಸೆು  ಅರಣ್ಯ  ಪ್ರಲಕರು) ಮತ್ತು  ಅರಣ್ಾ  

ವೇಕ್ಷಕರ ತ್ರ ೈಮಾಸಿಕ ಅನಿಶಿ್ಚ ತ ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳನಿಯುಕ್ತು (Contingent 

Transfers/Postings)ಗೆ ಸಂಬ್ಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸದರಿ ನಿಯರ್ಮವಳಿಯ ನಿಯಮ 22ರಲ್ಲಲ ನ ವಿವಿಧ 

ವಗಾಗಳಡಿ ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತ  ನಿೇಡ್ಲು/ವರ್ಗಾಯಿಸಲು ಈ ಅಧಿಸೂಚನಯನ್ನು  ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ.  

1. ಅನಿಶಿ್ಚ ತ ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳನಿಯುಕ್ತು ಗೆ ಅರ್ಜಾ ಸಲಿಿ ಸುವ ವಧಾನ: - ನಿಯಮ 22ರಲ್ಲಲ ನ 

ವಗಾಗಳಿಗೆ ಸಂಬ್ಂಧಿಸಿದ ಅರ್ಜಾದಾರರು ತಮಮ  ಆನ್‌ ಲ್ೈನ್‌ ಅರ್ಜಾಗಳನ್ನು  ಇಲಾಖೆಯ 

ಜಾಲತಾಣ್ದಲ್ಲಲ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತೆ್ತ  ಸರ್ಮಲೇಚನ ನಿವಾಹಣೆ ವಯ ವಸ್ತಥ  (TCMS) 

ತಂತಾರ ಂಶ್ದ ಮೂಲಕ ಈ ಅಧಿಸೂಚನಯಲ್ಲಲ  ನಿಗದಿಪ್ಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಸಲ್ಲಲ ಸುವುದು. 

ಇತರೆ ವಧಾನದಲಿಿ  ಸಲಿಿ ಸಲಾಗುವ ಅರ್ಜಾಗಳನ್ನು  ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲಿ . 

[ಸೂಚನ:-  

ಅರ್ಜಾ ಸಲ್ಲಲ ಸಲು ಅರ್ಜಾದಾರರು ಸದರಿ ತಂತಾರ ಂಶ್ದಲ್ಲಲ  ತಮಮ  ಕೆ.ರ್ಜ.ಐ.ಡಿ. ಮೂಲಕ Log in 

ಆಗಬ್ಹುದಾಗಿದುು , ಇಲಾಖೆಯ ವತಯಿಂದ ಒದಗಿಸಲಾಗಿರುವ ಹುದೆು  ಆಧಾರಿತ ಮೊಬೈಲ್‌ 

ಸಂಖೆಯ  ಅಥವಾ ತಂತಾರ ಂಶ್ದಲ್ಲಲ  ಲಭಯ ವಿರುವ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳ ವೆೈಯಕೆ್ತಕ ಮೊಬೈಲ್‌ 

ಸಂಖೆಯ ಗಳಿಗೆ ರವಾನಿಸಲಾಗುವ O.T.P ಕಡ್ಡಡ ಯವಾಗಿರುತೆದೆ.] 

2. ಕನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ನಗರಿೇಕ ಸ್ತೇವೆಗಳ (ಅರಣ್ಯ  ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತೆ್ತ  ಇತರೆ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳ 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತೆ್ತ  ಸಥ ಳ ನಿಯುಕೆ್ತಗಳ ನಿಯಂತರ ಣ್) ಅಧಿನಿಯಮ, 2016ರ ಕಲಂ 6(2) ರಡಿ 

ಹಾಗೂ ನಿಯರ್ಮವಳಿ 2019ರ ನಿಯಮ 22 (xviii)ರಡಿ ಅಪೆಕ್್ಸ  ಪ್ರರ ಧಿಕಾರವು ಸ್ತೇರಿಸಿದ ಸವ ತಃ 

ಗಂಭೇರ ಖಾಯಿಲ್ ಪ್ರ ಕರಣ್ಗಳಲ್ಲಲ  ಆನ್‌ಲ್ೈನ್‌ ಅರ್ಜಾಯನ್ನು  ಸಲ್ಲಲ ಸುವಾಗ ಈ 

ಅಧಿಸೂಚನಯ ಅನ್ನಬಂಧ-1ರಲ್ಲಲ  ನಮೂದಿಸಿದ ಪರ ಮಾಣ್ ಪತರ ಗಳನ್ನು  

ಕಡ್ಡಡ ಯವಾಗಿ ಅಪ್‌ ಲೇಡ್‌ ರ್ಮಡುವುದು ಹಾಗೂ ಸರ್ಮಲೇಚನ ಸಮಯದಲ್ಲಲ  ಸದರಿ 

ಪ್ರ ರ್ಮಣ್ ಪ್ತರ /ದಾಖ್ಲಾತಗಳ ಮೂಲ ಪರ ತಿಗಳನ್ನು  ಹಾಜರುಪಡಿಸುವುದು.  

[ಷರಾ: ನಿಗದಿತ ವಂದಗಳಿಗೆ ಆಯಾ ವತೆವು ಜೇಷ್ಾ ತಾ ಘಟಕ(Unit of Seniority)ವಾಗಿದುು , 

ಸದರಿ ಅವಕಾಶ್ದಡಿ ಸಿವ ೇಕರಿಸಿದ ಅಂತರವತೆ  ವರ್ಗಾವಣೆಗಳನ್ನು  ಕನಾಟಕ ಸಕಾಾರಿ 

ನೌಕರರ (ಜೇಷ್ಾ ತೆ) ನಿಯರ್ಮವಳಿ 1957ರಡಿ ಕೇರಿಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಎಂದು 

ಪ್ರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು.] 
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3. ಅರ್ಜಾದಾರರು ಆನ್‌ ಲ್ೈನ್‌ ಅರ್ಜಾ ಸಲ್ಲಲ ಸುವಾಗ ಅರ್ಜಾಯಲ್ಲಲ  ಈ ಅಧಿಸೂಚನಯೊಂದಿಗೆ 

ಲಗತೆ ಸಿದ ಅನ್ನಬಂಧ-2ರಲಿಿ  ವಿವಿಧ ಖಾಲ್ಲ ಹುದೆು ಗಳ ಪೆೈಕ್ತ ಆದಯ ತೆ ಮೇಲ್ ಭತಾ 

ರ್ಮಡ್ಲು ಗುರುತಸಿದ ಹುದೆು ಗಳ ತಾತಾಾ ಲ್ಲಕ ಪ್ಟ್ಟಾ ಯಿಂದ ಆಯ್ಕಾ ಯನ್ನು  ಎಚಚ ರಿಕೆಯಿಂದ 

ನಮೂದಿಸುವುದು. ಅರ್ಜಾ ಸಲಿಿ ಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಕೊನೆಯ ದಿರ್ನಂಕದ ನಂತರ 

ಅರ್ಜಾಯಲಿಿ  ಯಾವುದೇ ಬದಲಾವಣೆ/ಪರಿಷಕ ರಣೆ ಅಥವಾ ಅರ್ಜಾಯನ್ನು  

ಹಂಪಡೆಯಲು ಅವರ್ಕಶವರುವುದಿಲಿ . 

[ಷರಾ:  

a. ಕನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ನಗರಿಕ ಸ್ತೇವೆಗಳ (ಅರಣ್ಯ  ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತೆ್ತ  ಇತರ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳ 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತೆ್ತ  ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತಗಳ ನಿಯಂತರ ಣ್) ಅಧಿನಿಯಮ, 2016 ಮತೆ್ತ  

ನಿಯರ್ಮವಳಿ 2019ರಲ್ಲಲ ನ ವಿವಿಧ ರಿೇತಯ ನಿಬ್ಂಧನಗಳನ್ನು  ಪ್ರಲ್ಲಸಿ, ಸಥ ಳ ನಿಯುಕೆ್ತ  

ನಿೇಡ್ಬ್ಹುದಾದ ಹುದೆು ಗಳು ರ್ಮತರ  ಆನ್‌ ಲ್ೈನ್‌ ಅರ್ಜಾಯಲ್ಲಲ  ಆಯ್ಕಾ  

ರ್ಮಡ್ಬ್ಹುದಾಗಿದೆ. 

b. ಇಲಾಖೆಯ ರ್ಮನವ ಸಂಪ್ನ್ಮಮ ಲ ದತೆಾಂಶ್ವನ್ನು  ನಿರಂತರ ಇಂದಿೇಕರಣ್ 

ರ್ಮಡ್ಲಾಗುತೆದುು , ವಿವಿಧ ಖಾಲ್ಲ ಹುದೆು ಗಳ ಪೆೈಕ್ತ ಆದಯ ತೆ ಮೇಲ್ ಭತಾ ರ್ಮಡ್ಲು 

ಗುರುತಸಿ ಜಾಲಾತಾಣ್ದಲ್ಲಲ  ಪ್ರ ಕಟ್ಟಸಿದ ಪ್ಟ್ಟಾ ಗಳನ್ನು  ವಿವಿಧ ವತೆ  ಪ್ರರ ಧಿಕಾರಗಳಿಂದ 

ಸಿವ ೇಕರಿಸಿದ ರ್ಮಹಿತಯಂತೆ ತಯಾರಿಸಲಾಗಿದುು /ಇಂದಿೇಕರಿಸಲಾಗುತೆದುು , 

ರ್ಕಲರ್ಕಲಕ್ಕಕ  ಪರಿಷಕ ರಣೆಗೆ ಒಳಪಟಿ್ಟ ರುತು ದ. ಪರಿಷಕ ರಣೆಯಾದಲಿಿ  ಅಂತಹ 

ಹುದೆ ಗಳನ್ನು  ಮಾತರ  ಸಮಾಲೇಚನೆ ಸಮಯದಲಿಿ  ಆದಾ ತ್ ಮೇಲೆ ಭತಿಾ 

ಮಾಡಲು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 

c. ವಿವಿಧ ಖಾಲ್ಲ ಹುದೆು ಗಳ ಪೆೈಕ್ತ ಆದಯ ತೆ ಮೇಲ್ ಭತಾ ರ್ಮಡ್ಲು ಗುರುತಸಿ ಪ್ರ ಸೆುತ 

ಪ್ರ ಕಟ್ಟಸಿದ ಖಾಲ್ಲ ಹುದೆು ಗಳ ಪ್ಟ್ಟಾ ಯು ತಾತಾಾ ಲ್ಲಕವಾಗಿದುು , ದತೆಾಂಶ್ಗಳ ಪ್ರಿಷ್ಾ ರಣೆ 

ನಂತರ ಅಥವಾ ಆಡ್ಳಿತಾತಮ ಕ ಹಿತದೃಷ್ಟಾ ಯ ಕಾರಣ್ಗಳಿಂದ ಪಟಿ್ಟ ಯು 

ಪರಿಷಕ ೃತವಾದಲಿಿ  ಪರ ಸುು ತ ಅರ್ಜಾಯಲಿಿ  ಆಯ್ಕಕ  ಮಾಡಿದ ಹುದೆ ಗಳು 

ಸಮಾಲೇಚನೆ ಸಮಯದಲಿಿ  ಲಭಾ ವಲಿದೇ ಇರಬಹುದಾಗಿರುತು ದ.] 

4. ಪ್ರ ಸೆುತ ಅನಿಶ್ಚಚ ತ ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳ ನಿಯುಕೆ್ತಯನ್ನು  ಅನ್ನಷ್ಟಾ ನಗೊಳಿಸಲು ಸಂಬ್ಂಧಿಸಿದ 

ವತೆದಲ್ಲಲ  ಖಾಲ್ಲ ಇರುವ ಪ್ರ ವಗಾ ʼAʼ ಹುದೆು ಗಳ ಕರತೆ ಇದು ಲ್ಲಲ , ಅಗತಯ ವಿರುವ 

ಹುದೆು ಗಳನ್ನು  ನಿಯಮ 23(5) r/w 22(xv)ರಡಿ ಖಾಲ್ಲ ರ್ಮಡ್ಲು ಅವಶ್ಯ ವಿರುವುದರಿಂದ 

ಪರ ಸುು ತ ಪರ ವಗಾ ʼAʼ ದಲಿಿನ ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳೂ ಸಹ ತಮಮ  ಹುದೆ ಗಳನ್ನು  ಖಾಲಿ ಮಾಡಿ, 

ಅಹಾತ್ಯಂತ್ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವೃತು ದಲಿಿಯ್ಕೇ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಪರ ವಗಾ ‘Bʼ / ಪರ ವಗಾ ‘Cʼ 

ಹುದೆ ಗಳಿಗೆ ಮಾತರ  ಸಥ ಳನಿಯುಕ್ತು  ಪಡೆಯಲು ಇಚಿ್ಛ ಸಿದಲಿಿ , ಅಂತಹ ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳಿಗೆ ಈ 

ತಂತ್ರ ಂಶದಲಿಿ  ವಶೇಷ ಅವರ್ಕಶ ಕಲಿಿ ಸಲಾಗಿದೆು , ದಿರ್ನಂಕ:10.06.2025 

(ಮಂಗಳವಾರ)ರೊಳರ್ಗಗಿ ಈ ತಂತ್ರ ಂಶದ ಮೂಲಕ ತಮಮ  ಸಹಮತಿಯನ್ನು  

ಸಲಿಿ ಸಬಹುದಾಗಿರುತು ದ.  

[ಸೂಚನ:-  

a) ಆನ್‌ ಲ್ೈನ್‌ ಮೂಲಕ ಸಹಮತ ಸಲ್ಲಲ ಸಿದ ನಂತರ ಅದನ್ನು  ಹಿಂಪ್ಡೆಯಲು 

ಅವಕಾಶ್ವಿಲಲ . 

b) ಒಂದು ವೆೇಳೆ ಅಗತಯ ವಿರುವ ಸಂಖೆಯ ಯಲ್ಲಲ  ಪ್ರ ವಗಾ ‘Aʼ ದಲ್ಲಲ ನ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳಿಂದ 

ಸಹಮತ ದೊರೆಯದಿದು ಲ್ಲಲ , ಪ್ರ ಸೆುತ ಪ್ರ ವಗಾ ̓ Aʼ ದಲ್ಲಲ  ದಿೇರ್ಘಾವಧಿಯಿಂದ ಕತಾವಯ  

ನಿವಾಹಿಸುತೆರುವ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳಿಗೆ ಅಹಾತ್ಯಂತ್ ಸಂಬಂದಿಸಿದ ವೃತು ದಲಿಿ  ಖಾಲಿ 

ಇರುವ ಪರ ವಗಾ ‘Bʼ / ಪರ ವಗಾ ‘Cʼ ಹುದೆ ಗಳಿಗೆ ರ್ಮತರ  ವರ್ಗಾವಣೆ ಮೂಲಕ 

ಅಗತಯ ವಿರುವ ಪ್ರ ವಗಾ ‘Aʼ ಹುದೆು ಗಳನ್ನು  ಖಾಲ್ಲ ರ್ಮಡಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಈ 

ಸಂಬ್ಂಧ ಯಾವುದೆೇ ಕೇರಿಕೆ/ ಆಕೆಷ ೇಪ್ಣೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲಲ . 
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c) ಅಗತಯ ವಿರುವ ಪ್ರ ವಗಾ ʼAʼ ಹುದೆು ಗಳ ಸಂಖೆಯ ಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಚ ನ ಸಂಖೆಯ ಯಲ್ಲಲ  

ಸಹಮತಗಳು ಸಿವ ೇಕೃತವಾದಲ್ಲಲ , ಅಂತಹ ಹುದೆು ಗಳಲ್ಲಲ ನ ಸ್ತೇವೆಯ ಅವಧಿಯ 

ಆಧಾರದ ಮೇಲ್ ಅಗತಯ ವಿರುವ ಸಹಮತಗಳನ್ನು  ಹೊರತ್ತಪ್ಡಿಸಿ, ಇತರೆ ಹೆಚ್ಚಚ ನ 

ಸಹಮತಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲಲ . 

d) ಆನ್‌ ಲ್ೈನ್‌ ಮೂಲಕ ಸಹಮತ ಸಲ್ಲಲ ಸದೆೇ ಇರುವ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳಿಗಿಂತ ಸಹಮತಿ 

ಸಲಿಿ ಸಿದ ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಮಲೇಚನ ಸಮಯದಲ್ಲಲ  ಆದಾ ತ್ 

ನಿೇಡಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ನಂತರದಲ್ಲಲ  ಈ ಸಂಬ್ಂಧ ಯಾವುದೆೇ 

ಕೇರಿಕೆ/ಆಕೆಷ ೇಪ್ಣೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲಲ .] 

5. ಅರಣ್ಾ  ಮತ್ತು  ವನಾ ರ್ಜೇವ ಸಂಪತು ನ್ನು  ರಕಿ್ತ ಸಲು ಅನ್ನಕೂಲವಾಗಲು ಹಾಗೂ ವಶೇಷ 

ತ್ಂತಿರ ಕ ಜ್ಞಾ ನ/ಅನ್ನಭವ ಅಗತಾ ವರುವ ಹುದೆ ಗಳನ್ನು  ಆದಾ ತ್ ಮೇಲೆ ಭತಿಾ 

ಮಾಡಲು ಆಡಳಿತ ಹತದೃಷಿ್ಟ ಯಂದ ನಿಯಮಾವಳಿ 2019ರ ನಿಯಮ 22(xiii)ರಡಿ 

ಅರ್ಜಾ ಸಲಿಿ ಸಲು ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳಿಗೆ (ಈ ಕೆಳಕಂಡ್ ವಿಧದ ಹುದೆು ಗಳಲ್ಲಲ ನ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳನ್ನು  

ಹೊರತ್ತಪ್ಡಿಸಿ) ವಶೇಷ ಅವರ್ಕಶ ಕಲಿಿ ಸಲಾಗಿದ. 

1. ಈರ್ಗಗಲ್ೇ ಸೂಕ್ಷಮ  ಹುದೆು ಗಳಲ್ಲಲ  ಕಾಯಾ ನಿವಾಹಿಸುತೆರುವವರು (Those who 

are already working in critical posts);   

2. ಈರ್ಗಗಲ್ೇ ಈ ಕೆಳಕಂಡ್ ವಿಧದ ಹುದೆು ಗಳಲ್ಲಲ  ಕಾಯಾ ನಿವಾಹಿಸುತೆರುವವರು 

(Those who are already working in the following posts) - 

a. ಶಾಖೆ / ಗಸೆು  (Sections/Beats); 

b. ಆನ ಕಾಯಾಪ್ಡೆ / ಚ್ಚರತೆ ಕಾಯಾಪ್ಡೆ (Elephant Task Force/ Leopard Task 

Force); 

c. ಕಳಳ  ಬೇಟೆ ತಡೆ ಶ್ಚಬಿರ/ಅರಣ್ಯ  ರಕ್ಷಣಾ ಶ್ಚಬಿರ (Anti-Poaching Camps/ Forest 

Protection Camps);  

d. ವಿಶೇಷ್ ಹುಲ್ಲ ರಕ್ಷಣಾ ಪ್ಡೆ (STPF); 

e. ಸಕಾಾರಿ ಮರಮುಟ್ಟಾ  ಸಂಗರ ಹಾಲಯ/ ಸಕಾಾರಿ ಶ್ಚರ ೇಗಂಧ ಕೇಟ್ಟ 

(Government Timber Depot/ Government Sandalwood Depot); 

f. ತರಬೇತ/ ರ್ಮನವ ಸಂಪ್ನ್ಮಮ ಲ ಅಭವದಿು  (Training/Human Resource 

Development); 

g. ಕಾಯಾ ಯೊೇಜ್ನ (Working Plan); 

h. ಮೃರ್ಗಲಯಗಳು (Zoological Park); 

i. ಆನ ಶ್ಚಬಿರ (Elephant Camp); ಅಥವಾ (or) 

j. 2024-25 / 2025-26ನೇ ಸಾಲ್ಲನ ಸಾರ್ಮನಯ  ವರ್ಗಾವಣೆ/ ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತಗಳಲ್ಲಲ  

ಸರ್ಮಲೇಚನ ಮೂಲಕ ಈರ್ಗಗಲ್ೇ ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತ  ಪ್ಡೆದಿರುವವರು ಅಥವಾ 

ಪ್ರ ಸೆುತ ಲ್ಲೇನ್‌ ಹುದೆು ಯಲ್ಲಲ  ಕನಿಷ್ಾ  ಸ್ತೇವಾವದಿ ಪೂಣ್ಾಗೊಳಿಸದೆೇ 

ಇರುವವರು / (Those who have already been transferred/posted through 

counselling in General Transfers/Postings held during 2024-25 / 2025-

26 or those with incomplete minimum tenures in present lien post).  

6. ಅನಿಶಿ್ಚ ತ ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳನಿಯುಕ್ತು ಗೆ ಅರ್ಜಾ ಸಲಿಿ ಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿರ್ನಂಕ:- 

20.06.2025 (ಶುಕರ ವಾರ) 
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7. ಅನಿಶಿ್ಚ ತ ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳನಿಯುಕ್ತು ಗೆ ಸಲಿಿ ಸಿರುವ ಅರ್ಜಾಗಳನ್ನು  ಪರಿಶ್ಚೇಲಿಸಿ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪ್ರರ ಧಿರ್ಕರವು ಷರಾ ಭತಿಾ ಮಾಡಲು ಕೊನೆಯ ದಿರ್ನಂಕ: - 24.06.2025 

(ಮಂಗಳವಾರ) 

8. ಸಮಾಲೇಚನೆ (Counselling) ಸಥ ಳ ಮತ್ತು  ದಿರ್ನಂಕ: - ರಾಜ್ಯ  ಪ್ರರ ಧಿಕಾರ/ ವತೆ  

ಪ್ರರ ಧಿಕಾರ/ ವಿಭಾಗಿೇಯ ಪ್ರರ ಧಿಕಾರದ ಸರ್ಮಲೇಚನ (Counselling) ಸಥ ಳ ಮತೆ್ತ  

ದಿನಂಕಗಳನ್ನು  www.aranya.gov.in ಜಾಲಾತಾಣ್ದಲ್ಲಲ  ಪ್ರ ತೆಯ ೇಕವಾಗಿ ಪ್ರ ಕಟ್ಟಸಲಾಗುವುದು. 

9. ಅರ್ಜಾದಾರರು ಅರ್ಜಾ ಸಲ್ಲಲ ಸುವ ಮುನು  ಕನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ನಗರಿಕ ಸ್ತೇವೆಗಳ (ಅರಣ್ಯ  

ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತೆ್ತ  ಇತರ ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತೆ್ತ  ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತಗಳ ನಿಯಂತರ ಣ್) 

ಅಧಿನಿಯಮ, 2016 ಮತೆ್ತ  ನಿಯರ್ಮವಳಿ 2019 ಅನ್ನು  ಜಾಗೃತೆಯಿಂದ ಓದಿಕಳಳ ತಕಾ ದುು . 

10. ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತಗೆ ಸಂಬ್ಂಧಿಸಿದ ರ್ಮಹಿತಯನ್ನು  ಕಾಲಕಾಲಕೆಾ  ಅರಣ್ಯ  ಇಲಾಖೆಯ 

ಜಾಲಾತಾಣ್(www.aranya.gov.in)ದಲ್ಲಲ  ಪ್ರ ಕಟ್ಟಸಲಾಗುವುದು. ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಗಳು ನಿಯಮಿತವಾಗಿ 

ರ್ಮಹಿತಯನ್ನು  ವಿೇಕ್ತಷ ಸಲು ಸಲಹೆ ನಿೇಡಿದೆ. ವರ್ಗಾವಣೆ/ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತ  ಸಂಬ್ಂಧ ಯಾವುದೆೇ 

ಪ್ತರ  ವಯ ವಹಾರ(ಭೌತಕ/ಇ-ಮೇಲ್‌/ಇತರೆ)ವನ್ನು  ಪ್ರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲಲ  

 

 

ಪ್ರ ಧಾನ ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ 

(ಅರಣ್ಯ ಪ್ಡೆ ಮುಖ್ಯ ಸಥ ರು) ಹಾಗೂ 

ಅಧಾ ಕ್ಷರು, ಅಪೆಕ್್ಸ್‌ ಪ್ರರ ಧಿಕಾರ 

 ಪರ ತಿ ಮಾಹತಿರ್ಗಗಿ/ಹಾಗೂ ಆಯಾ ಆಡಳಿತ ವಾಾ ಪ್ತು ಯಲಿಿ  ರ್ಕಯಾನಿವಾಹಸುತಿು ರುವ ಈ 

ಮೇಲಿನ ವಗಾಕ್ಕಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪ ವಲಯ ಅರಣ್ಯಾ ಧಿರ್ಕರಿ-ಕಂ-ಮೇಜಣಿದಾರರ/ 

ಅರಣ್ಾ  ರಕ್ಷಕರ (ಪ್ರ ಸೆುತ ಗಸೆು  ಅರಣ್ಯ  ಪ್ರಲಕರ)/ ಅರಣ್ಾ  ವೇಕ್ಷಕರ ಗಮನಕ್ಕಕ  ತರಲು ಮತ್ತು  

ಎಲಿಾ  ಅರಣ್ಾ  ಕಛೇರಿಗಳ ಸೂಚರ್ನ ಫಲಕದಲಿಿ  ಪರ ದಶ್ಚಾಸಲು: -  

1. ಸಕಾಾರದ ಅಪ್ರ ಮುಖ್ಯ  ಕಾಯಾದಶ್ಚಾಗಳು, ಅರಣ್ಯ , ರ್ಜೇವಿ ಪ್ರಿಸಿಥ ತ ಮತೆ್ತ  ಪ್ರಿಸರ 

ಇಲಾಖೆ, ಬ್ಹುಮಹಡಿ ಕಟಾ ಡ್, ಬಂಗಳೂರು. 

2. ಪ್ರ ಧಾನ ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು (ವನಯ ರ್ಜೇವಿ/ EWPRT&CC/ ಅಭವದಿಿ / 

ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣೆ/ ಕಾಂಪ್ರ), ಅರಣ್ಯ  ಭವನ, ಮಲ್ಲ ೇಶ್ವ ರಂ, ಬಂಗಳೂರು. 

3. ಅಪ್ರ ಪ್ರ ಧಾನ ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ (ರ್ಮಹಿತ ಸಂವಹನ ತಂತರ ಜಾಾ ನ), 

ಅರಣ್ಯ  ಭವನ, ಮಲ್ಲ ೇಶ್ವ ರಂ, ಬಂಗಳೂರು - ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು  ಇಲಾಖೆಯ 

ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  ಕೂಡಲೆೇ ಪರ ಕಟ್ಟಸಲು. 

4. ಎಲಾಲ  ಅಪ್ರ ಪ್ರ ಧಾನ ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು. 

5. ಎಲಾಲ  ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು – ಇಲಾಖೆಯ ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  

ಪರ ಕಟ್ಟಸುವ ಮೂಲಕ. 

6. ಎಲಾಲ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು – ಇಲಾಖೆಯ ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  ಪರ ಕಟ್ಟಸುವ 

ಮೂಲಕ. 

7. ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು (ಹುಲ್ಲ ಯೊೇಜ್ನ), ಅರಣ್ಯ  ಭವನ, ಅಶೇಕಪುರಂ, 

ಮೈಸೂರು– ಇಲಾಖೆಯ ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  ಪರ ಕಟ್ಟಸುವ ಮೂಲಕ.  

8. ಎಲಾಲ  ಉಪ್ ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು – ಇಲಾಖೆಯ ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  

ಪರ ಕಟ್ಟಸುವ ಮೂಲಕ. 
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9. ಎಲಾಲ  ಸಹಾಯಕ ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು – ಇಲಾಖೆಯ ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  

ಪರ ಕಟ್ಟಸುವ ಮೂಲಕ. 

10. ಆಡ್ಳಿತ ಅಧಿಕಾರಿ/ಆಡ್ಳಿತ ಸಹಾಯಕರು, ಪ್ರ ಧಾನ ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ 

(ಅರಣ್ಯ  ಪ್ಡೆ ಮುಖ್ಯ ಸಥ ರು) ರವರ ಕಛೇರಿ, ಅರಣ್ಯ  ಭವನ, ಮಲ್ಲ ೇಶ್ವ ರಂ, ಬಂಗಳೂರು. 

11. ಪ್ರ ಧಾನ ಮುಖ್ಯ  ಅರಣ್ಯ  ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು (ಅರಣ್ಯ  ಪ್ಡೆ ಮುಖ್ಯ ಸಥ ರು) ರವರ ಆಪೆ್  

ಸಹಾಯಕರು, ಅರಣ್ಯ  ಭವನ, ಮಲ್ಲ ೇಶ್ವ ರಂ, ಬಂಗಳೂರು. 

12. ಎಲಾಲ  ಉಪ್ ವಲಯ ಅರಣಾಯ ಧಿಕಾರಿ-ಕಂ-ಮೊೇಜ್ಣಿದಾರರು / ಅರಣ್ಯ  ರಕ್ಷಕರು (ಪ್ರ ಸೆುತ 

ಗಸೆು  ಅರಣ್ಯ  ಪ್ರಲಕರು) / ಅರಣ್ಯ  ವಿೇಕ್ಷಕರಿಗೆ – ಇಲಾಖೆಯ ಜ್ಞಲತ್ಣ್ದಲಿಿ  

ಪರ ಕಟ್ಟಸುವ ಮೂಲಕ ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಪಟಿ ವರ ಅಧಿಕೃತ ಮಬೈಲ್‌ 

ಸಂಖೆಾ (official mobile number)ಗೆ T.C.M.S ತಂತ್ರ ಂಶದ ಎಸ್.ಎಂ.ಎಸ್್‌ 

ಮೂಲಕ.  

13. ಈ ಕಛೇರಿಯ ಬಿ3, ಬಿ7 ಮತೆ್ತ  ಬಿ9 ಶಾಖೆಗಳಿಗೆ. 
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ಅನ್ನಬಂಧ – 1 
 

ಅಪೆಕ್ಸ ್‌ ಪ್ರರ ಧಿರ್ಕರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖೆಾ : KFD/HOFF/B9(MSC)/1/2020-PnR-KFD, 

ದಿರ್ನಂಕ:04.06.2025 

[2025-26 ನೇ ಸಾಲ್ಲನ ತೆರ ೈರ್ಮಸಿಕ ಅನಿಶ್ಚಚ ತ ವರ್ಗಾವಣೆ/ ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತ ] 

 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜಾ  ರ್ನಗರಿೇಕ ಸೇವೆಗಳ (ಅರಣ್ಾ  ಅಧಿರ್ಕರಿಗಳ ಮತ್ತು  ಇತರ 

ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮತ್ತು  ಸಥ ಳ ನಿಯುಕ್ತು ಗಳ ನಿಯಂತರ ಣ್) ಅಧಿನಿಯಮ, 

2016ರ ಕಲಂ 6(2) ರಡಿ [ಹಾಗೂ ಸವ ಯಂ ಗಂಭೇರ ಖಾಯಿಲ್ಗೆ ಸಂಬ್ಂಧಿತ ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ 

ಪ್ರ ಕರಣ್ಗಳಲ್ಲಲ ] ಸಲಿಿ ಸುವ ಅರ್ಜಾಗಳಂದಿಗೆ upload ಮಾಡಬೇರ್ಕದ ಪರ ಮಾಣ್ 

ಪತರ ಗಳು/ದಾಖಲಾತಿಗಳು 

Certificates/documents to be uploaded for transfer requests under Section 6(2) 

of the Karnataka State Civil Services (Regulation of Transfers and Postings of 

Forest Officers and Other Officials) Act, 2016 [and also in Self-Serious ailment 

cases] 

 
ಸಕ್ಷನ್ 6(2) ರಡಿ ಕೊೇರಿಕ್ಕ 

ವರ್ಗಾವಣೆ ಪರ ಕರಣ್ಗಳು [ಹಾಗು 

ನಿಯಮ 22(xviii)- Class A - Self-

Serious ailment cases]  
 

Transfer requests under Sec 6(2) 

[and also, under Rule 22(xviii)-Class 

A - Self-Serious ailment cases] 

ಅಪಲೇಡ  ಮಾಡಬೇರ್ಕದ ಪರ ಮಾಣ್ 

ಪತರ /ದಾಖಲಾತಿ 

[ಷ್ರಾ: ಮೂಲ ಪ್ರ ತಯನ್ನು  ಸರ್ಮಲೇಚನ 

ಸಮಯದಲ್ಲಲ  ಹಾಜ್ರುಪ್ಡಿಸತಕಾ ದುು ] 
 

Supporting documents to be uploaded as 

part of online application 

[Note: The originals must be produced at the 

time of counselling.] 

(i) ಪ್ತ ಮತೆ್ತ  ಪ್ತು ಯರಿಬ್ಬ ರೂ ರಾಜ್ಯ  

ಸಕಾಾರ ಅಥವಾ ಕೆೇಂದರ  ಸಕಾಾರದ 

ನೌಕರರಾಗಿರುವ ಸಂದಭಾದಲ್ಲಲ  

ಮತೆ್ತ  ದಂಪ್ತಗಳಲ್ಲಲ  ಒಬ್ಬ ರು ಬೇರೆ 

ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ  ಕತಾವಯ  ನಿವಾಹಿಸುತೆದು ರೆ, 

ಆಗ ಇನ್ನು ಬ್ಬ ರನ್ನು  ಸಪ ಷ್ಾ  ಖಾಲ್ಲ 

ಹುದೆು ಯ ಲಭಯ ತೆಗೊಳಪ್ಟ್ಟಾ  

ಸಂರ್ಗತಯು ಕತಾವಯ ದಲ್ಲಲ ರುವ 

ಸಥ ಳಕೆಾ  ಅಥವಾ ಹತೆರದ ಸಥ ಳಕೆಾ  

ವರ್ಗಾಯಿಸಬ್ಹುದಾದ 

ಪ್ರ ಕರಣ್ಗಳಲ್ಲಲ ; 

In the case of both husband and 

wife being State Government or 

Central Government employees 

and if one of the spouses is working 

in a different place, then the other 

spouse may be transferred to the 

same place or nearby place subject 

to availability of clear vacancy; 

ನೇಮಕಾತ ಪ್ರರ ಧಿಕಾರ/ DDO/ ನಿಯಂತರ ಣ್ 

ಅಧಿಕಾರಿ/ ಸಂರ್ಗತಯ ಕಚೇರಿಯ 

ಮುಖ್ಯ ಸಥ ರಿಂದ ಅವನ/ಅವಳ ಪ್ರ ಸೆುತ lien ಆದ 

ಸಥ ಳನಿಯುಕೆ್ತಯ ಹುದೆು ಯ ಸಥ ಳವನ್ನು  

ನಿದಿಾಷ್ಾ ಪ್ಡಿಸುವ ಪ್ರ ರ್ಮಣ್ಪ್ತರ  

[ಷರಾ: KSCS(ROT&POFO&OO) ಕಾಯ್ಕಡ  

2016/ನಿಯರ್ಮವಳಿ 2019ರಡಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸಿದ ಈ 

ಅಧಿಸೂಚನ ದಿನಂಕದ ನಂತರ ಈ ಕೆಳಗಿನ 

ನಮೂನಯಲ್ಲಲ * ಪ್ಡೆದ ಪ್ರ ರ್ಮಣ್ಪ್ತರ ]; 

Certificate from the Appointing Authority/ 

DDO/ Controlling Officer/ Head of 

organisation of the spouse, specifying his/her 

present place of posting and that he/she is a 

permanent employee of State 

Government/Central Government. 

 [Note: The certificate (format* is given below) 

must have been issued after the Date of 
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Notification under the KSCS(ROT&POFO&OO) 

Act 2016/ Rules 2019]; 

(ii) ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಯು ವಿಧವೆಯಾಗಿದು ರೆ; 

If an employee is a widow; 

ಪ್ತಯ ಮರಣ್ ಪ್ರ ರ್ಮಣ್ಪ್ತರ  [ಸಕ್ಷಮ 

ಪ್ರರ ಧಿಕಾರದಿಂದ ಜಾರಿಗೊಳಿಸಿದ] 

Death certificate of husband issued by 

competent authority 

(iii) ಸಿಬ್ಬ ಂದಿಯು ದೆೈಹಿಕವಾಗಿ 

ವಿಕಲಚೇತನರಾಗಿದು ರೆ; 

If an employee is physically 

challenged; 

ಸಕಾಾರವು (ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರರ ಧಿಕಾರ) ನಿೇಡಿರುವ 

ವಿಶ್ಚಷ್ಾ  ವಿಕಲಾಂಗ ಐಡಿ (ಯುಡಿಐಡಿ) 

Unique Disability ID (UDID) issued by 

competent government authority under the 

Right of Persons with Disabilities Act 2016; 

(iv) ನೌಕರನ ಪ್ತು  ಅಥವಾ ಮಕಾ ಳು 

ಗಂಭೇರ ಖಾಯಿಲ್ಯಿಂದ 

ನರಳುತೆದುು , ಅದಕಾಾ ಗಿ ಆತನ್ನ 

ಕಾಯಾ ನಿವಾಹಿಸುತೆರುವ ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ  

ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  ಲಭಯ ವಿರದಿರುವ 

ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ  ಅಗತಯ  ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  

ಒದಗಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಅಂತಹ 

ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  ಲಭಯ ವಿರುವ ಸಥ ಳಕೆಾ  

ವರ್ಗಾವಣೆ ರ್ಮಡುವುದು 

ಅವಶ್ಯ ಕವಾಗಿರುವ ನೌಕರರಿಗೆ; 

If an employee has spouse or 

children suffering from serious 

ailment, for which medical 

treatment is not available at his/her 

place of work and his/her transfer is 

necessary to a place where such 

treatment is available so as to 

provide the required medical 

treatment; 

OR 

ನೌಕರರು ಸವ ತಃ ಗಂಭೇರ 

ಖಾಯಿಲ್ಯಿಂದ ನರಳುತೆದುು , 

ಅದಕಾಾ ಗಿ ಆತನ್ನ ಕಾಯಾ 

ನಿವಾಹಿಸುತೆರುವ ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ  

ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  ಲಭಯ ವಿರದಿರುವ 

ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ  ಅಗತಯ , ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ 

ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  ಒದಗಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಅಂಥ 

ಚ್ಚಕ್ತತ್ ತೆ ಲಭಯ ವಿರುವ ಸಥ ಳಕೆಾ  

ಗಂಭೇರ ಖಾಯಿಲ್ಯ ಸವ ರೂಪ್ವನ್ನು  

ನಿದಿಾಷ್ಾ ಪ್ಡಿಸಿ, ಆತನ್ನ/ಆಕೆಯು 

ಕಾಯಾನಿವಾಹಿಸುತೆರುವ ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ , ಅಗತಯ  

ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  ಲಭಯ ವಿಲಲ ವೆಂದು ಪ್ರ ರ್ಮಣಿೇಕರಿಸಿ ಹೆೇಳಿ, 

ಯಾವ ಹತೆರದ ಸಥ ಳದಲ್ಲಲ  ಅಗತಯ  ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ  

ಲಭಯ ವಿದೆಯ್ಕಂದು ನಿದಿಾಷ್ಾ ಪ್ಡಿಸಿ ಮತೆ್ತ  ಅಗತಯ  

ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ ಚ್ಚಕ್ತತ್ೆ ಯನ್ನು  ಆತನ/ಆಕೆಗೆ 

ಒದಗಿಸುವ ಅಂತಹ ಸಥ ಳಕೆಾ  ಆತನ/ಆಕೆಯನ್ನು  

ವರ್ಗಾವಣೆ ರ್ಮಡುವುದು ಅವಶ್ಯ ಕವೆಂದು 

ಪ್ರ ರ್ಮಣಿಕರಿಸಿ, ಕಾಯಾ ನಿವಾಹಿಸುತೆರುವ 

ಸಥ ಳಕೆಾ  ಸಂಬ್ಂಧಿಸಿದ ರ್ಜಲಾಲ  ವೆೈದಯ ಕ್ತೇಯ 

ಮಂಡ್ಳಿಯಿಂದ ಪ್ಡೆದ ಪ್ರ ರ್ಮಣ್ ಪ್ತರ  

[ಷರಾ: KSCS(ROT&POFO&OO) ಕಾಯ್ಕು  

2016/ನಿಯರ್ಮವಳಿ 2019ರಡಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸಿದ ಈ 

ಅಧಿಸೂಚನ ದಿನಂಕದ ನಂತರ ಈ ಕೆಳಗಿನ 

ನಮೂನಯಲ್ಲಲ ** ಪ್ಡೆದ ಪ್ರ ರ್ಮಣ್ಪ್ತರ ]; 

Certificate from the jurisdictional District 

Medical Board specifying the nature of 

(serious) ailment, (i) certifying the fact that the 

required treatment is not available at his/her 

place of work, (ii) specifying the nearest place 

where the required treatment is available, AND 

(iii) certifying that his/her transfer is necessary 

to such place to provide him/her the required 

medical treatment  

 [Note: 1. The certificate in the format** given 

below must have been issued after the Date of 

Notification under the KSCS(ROT&POFO&OO) 

KFD/HOFF/B9(MSC)/1/2020-PnR-KARNATAKA FOREST DEPARTMENT I/839667/2025
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ವರ್ಗಾವಣೆ ರ್ಮಡುವುದು 

ಅವಶ್ಯ ಕವಾಗಿರುವ ನೌಕರರಿಗೆ; 

If the employee him/herself is 

suffering from serious ailment, for 

which medical treatment is not 

available at his/her place of work 

and his/her transfer is necessary to 

a place where such treatment is 

available so as to provide the 

required medical treatment; 

Act 2016/ Rules 2019 and must be complete as 

prescribed in Section 6(2) of the Act 2016]. 

2. Incomplete certificates or the certificates 

which need further verification will not be 

considered for the purpose of Contingent 

Transfers/Postings. The decision of the 

Counselling Authority in this regard will be 

final. 

  *Format of Certificate for cases covered under Section 6(2)(i) of the Act, 2016 :- 

[To be issued by the Appointing Authority/ D.D.O./ Controlling officer/ Head of 

organization of the spouse specifying his/her present place of (lien) posting and that 

he/she is a permanent employee of State Government/Central Government] 

CERTIFICATE 

It is to certify that Sri/Smt. …………………………………… (full name of spouse), 

Husband/Wife of Sri/Smt. ……………………………………………………. (full name of Forest 

officer/Other official) is a permanent employee of State Government / Central 

Government. He/she is working as ……………………………… (designation) and is presently 

posted at ……………………. (lien place) since …………………….. (date). 

Date: ……… 

  

Appointing Authority/ DDO/ 

Controlling Officer/ 

Head of organisation 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

**Format of Certificate for Serious ailment cases covered under Section 6(2)(iv) 

of the Act, 2016 and for Rule 22(xviii) - Class A: Self- Serious ailment cases:- 

[to be issued by the District Medical Board where the Applicant is working in lien 

cadre] 

 CERTIFICATE 

It is certified that Sri/Smt./Kum. ………………………………………….… (full name of 

patient) who is Husband/Wife/Child/Self (Tick the correct option) of Sriyuth 

…………………………….…….., ………………………………………… (full name and designation of 

Forest officer/Other official) who is presently posted at ……………………………..……. (name 

of lien place with Taluk and District) is suffering from 

……………………………………….……………. (name of disease) which is a serious ailment, for 

KFD/HOFF/B9(MSC)/1/2020-PnR-KARNATAKA FOREST DEPARTMENT I/839667/2025
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which the medical treatment is not available at the place of working of the Forest 

officer/Other official.  

It is further certified that ………………………………. (Name of place) is the nearest 

place where the required medical treatment is available for this ailment. Transfer of the 

Forest officer/Other official to that place is necessary to provide him/her the required 

medical treatment. 

Date: ……… 

(Signature with office seal) 

Board Member 1 

(Signature with office seal) 

Board Member 2 

(Signature with office seal) 

Board Chairperson 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 
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